ESTADO DE RONDONIA
PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO

PARECER JURIDICO N° 35

PROJETO DE LEI N° 84/2025

EMENTA: CRIA GRATIFICACAO DE
PRODUTIVIDADE VARIAVEL POR DESEMPENHO
DOS SERVICOS TECNICOS - GPVDST.

PROJETO DE INICIATIVA DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, inscrito no CNPJ N°
04.695.284/0001-39.

| - RELATORIO

Projeto que autoriza a criacdo da Gratificagdo de Produtividade Variavel por
Desempenho dos Servigos Técnicos - GPVDST, que visa instituir um sistema de premiagao que
reconheca o mérito e a responsabilidade técnica dos servidores que desempenham fungdes
cruciais nas areas de Arquitetura, Engenharia Civil e Desenho, garantindo produtividade e
exceléncia na elaboragao de projetos de interesse municipal.

Nessa diregao, assegura o Poder Executivo, que a gratificagdo supramencionada é
fundamental para estimular a qualidade e eficiéncia no servigco publico, dando incentivo e
aprimoramento continuo aos profissionais da area, garantindo assim, o comprometimento dos
mesmos; sendo fundamental para estimular a qualidade e eficiéncia no servigo publico.

Ressalta-se, que os critérios de premiacao estabelecidos na lei sdo transparentes e
objetivos, baseados na afericao de pontos conforme a complexidade e o valor dos projetos
executados pelos servidores. Garantindo uma avaliagdo justa e equitativa no desempenho de
cada profissional, levando em consideragéo o grau de dificuldade e o impacto dos projetos para o
municipio.

E o relatério.
Il - FUNDAMENTAGAO JURIDICA
O Projeto tramita em Regime Especial de Urgéncia, ancorado no artigo 33 da Lei

Organica Municipal e artigo 180 e seguintes do Regimento Interno da Camara Municipal de
Espigéo do Oeste.
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Nesse passo, estdo acostado os requisitos que norteiam o processo, sendo eles:
Justificativas ao id-1113813, Tabela de Calculo ao id-1113815, Demonstrativo da Remuneracéao
por Cargo ao id-1113821, Estimativa de Impacto Orgcamentario e Financeiro ao id-1113824, e,
Declaragdo do Ordenador da Despesa nos termos do Art. 22, paragrafo unico - da Lei
Complementar n® 101/2000, acostado ao id-1113828.

Vale frisar, que o Estatuto dos Servidores Publicos deste Municipio também ampara
tal iniciativa de gratificacao por produtividade, pois assim vejamos o que reza o art. 84, paragrafo
primeiro da Lei n°® 1.946 de 2016:

Art. 84. O adicional de produtividade é devido aos servidores que
desempenhem atribuicbes de fiscais ou poder de policia administrativa, no
cumprimento de suas fungoes.

§ 1° A produtividade sera paga mensalmente e seus valores serdo
previstos em requlamento proprio. (Grifo Nosso)

Logo, imperioso registrar aqui, que as despesas proposta na analise do Projeto em
tela, estao dentro do limite maximo de 51,30% da Receita Corrente Liquida, elevando em 0,23%
o percentual de despesa com servidores no periodo de 07 meses, atendendo a legislagao
conforme previsto no art. 22, paragrafo unico, da Lei Complementar n°. 101/2000, n&o
comprometendo o orgamento do atual exercicio financeiro.

Frisa-se que os critérios de premiacdo estabelecidos na lei sdo transparentes e
objetivos, baseados na afericao de pontos conforme a complexidade e o valor dos projetos
executados pelos servidores. Desse modo, garante uma avaliacdo justa e equitativa do
desempenho de cada profissional, levando em consideragao o grau de dificuldade e o impacto
dos projetos para o municipio.

Entretanto, a regulamentagdo pormenorizada dos procedimentos de avalicdo e

premiacao assegura a retidao e a imparcialidade do processo, garantindo que o reconhecimento
seja concedido de forma justa e equanime a todos servidores amparados pela LEI.

Contudo, ndo ha vicios de iniciativa, de forma ou de mérito que impecam a
regular tramitacdo e aprovacao do projeto, respeitadas as formalidades legais e regimentais.

Il - CONCLUSAO
Por todo o exposto, opina-se pela viabilidade juridica do Projeto de Lei

n°® 84/2025, por estar em consonancia com os Principios que amparam a Administragcao Publica,
com as Normas Constitucionais, a Lei de Responsabilidade Fiscal, a Lei Organica Municipal, o
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Regimento Interno da Céamara Municipal e por fim, haver suporte econdmico-financeiro
comprovado nos autos.

Vale registrar, que o parecer juridico, em regra, € de carater meramente opinativo no
exercicio de seu mister constitucional de consultoria e assessoramento juridico aos Entes
Publicos (Art. 132 da CF), mas todavia, esse nao possui forca decisoria.

Eis o parecer, S.M.J.

Espigao do Oeste RO, 12 de Junho de 2025.

SUENIO SILVA SANTOS
Procurador Geral CMEO

CAMARA DE VEREADORES DO MUNICiPIO DE ESPIGAO DO OESTE-RO - CNPJ: 04.391.603/0001-12
Rua Vale Formoso, n2 1896 - Bairro Vista Alegre - CEP: 76.974-000 Espigdo do Oeste - Rondo6nia
E-mail: procuradoriageral @espigaodoeste.ro.leg.br

simres  Documento assinado eletronicamente por Suénio Silva Santos, Procurador Geral da Camara,
@ Elekbues  em 12/06/2025 as 11:26, horario de Espigdo do Oeste/RO, com fulcro no art. 17 da Resolugéo n°

_ AT 00 de 18/06/2021.

FiE
: A autenticidade deste documento pode ser conferida no site transparencia.espigaodooeste.ro.gov.br,

: “#__u_ informando o ID 1120414 e o cédigo verificador 3D136641.

Referéncia: Processo n°® 54-84/2025. Docto ID: 1120414 v1
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